Na temelju Clanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine® broj 74/14, 70/17 i
98/19), redovna sjednica Skupstine Udruge Speedcubing Hrvatska, odrzana 23.12.
2019 godine., donijela je

STATUT

UDRUGE SPEEDCUBING HRVATSKA

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, zastupanju, izgledu pecata
Udruge Speedcubing Hrvatska (u daljnjem tekstu: Udruga), o ciljevima i podrucju
djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o nacinu
osiguranja javnosti djelovanja Udruge, o uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku
Clanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i
nacinu vodenja popisa €lanova, tijelima Udruge, njihovu sastavu i naCinu sazivanja
sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlu€ivanja i trajanju mandata te nacinu
sazivanja Skupstine u slu€aju isteka mandata, izboru i opozivu Likvidatora Udruge,
medusobnim pravima i obvezama Udruge i ustrojstvenih oblika, prestanku postojanja
Udruge; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom
u slu€aju prestanka postojanja Udruge, te o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba
interesa unutar Udruge te drugim pitanjima od znacaja za Udrugu.

Clanak 2.

Naziv Udruge: Udruga Speedcubing Hrvatska.

Skracéeni naziv Udruge: USCH.

Naziv na engleskom jeziku: Speedcubing Association Croatia.
Skraceni naziv na engleskom jeziku: SCAC.

Sjediste Udruge: Zagreb

Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Odluku o promjeni adrese sjediSta Udruge donosi Skupstina.
Clanak 3.

Udruga Speedcubing Hrvatska je neprofitna pravna osoba, koja pravu osobnost
stjeCe danom upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.



Clanak 4.
Udrugu zastupa Predsjednik i Dopredsjednik Udruge.

CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA, DJELATNOSTI
UDRUGE

Clanak 5.

Misija Udruge je kroz brzo slaganje Rubikove kocke i slicnih mozgalica poticati
kognitivan razvoj djece te razvijati zdrav natjecateljski duh mladih i starijih osoba.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja brzog slaganja
Rubikove kocke (eng. Speedcubing) i sli¢nih mozgalica te hobija slaganja raznih
mozgalica.

Udruga sukladno ciljevima djeluje na podrucju hobistickih djelatnosti - ostalih
hobistickih djelatnosti.

Clanak 6.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:

e Promoviranje slaganje mozgalica na podrucju Republike Hrvatske u javnosti

e Promoviranje postignuca svojih ¢lanova putem bedzeva,

e Planiranje rada, dogadaja i vodenja aktivnosti vezanih uz brzo slaganje
Rubikove kocke i sli¢nih mozgalica,

e Informiranje javnosti o brzom slaganju Rubikove kocke (eng. Speedcubing) i
slicnih mozgalica,

e Razvitak zajednice osoba zainteresiranih u brzo slaganja Rubikove kocke
(eng. Speedcubing) i sli¢nih mozgalica,

e Razvijanje programa medunarodne suradnje te ukljucivanje i jaCanje suradnje
sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje,

e Organiziranje natjecanja (sluzbenih i nesluzbenih), druZenja te raznih
dogadaja vezanih brzo slaganje Rubikove kocke i sli¢nih mozgalica.

Udruga na podrucju svog djelovanja moZze osnivati podruznice kao ustrojstveni oblik
s djelatnostima koje su u skladu s ciljevima i zadacima definiranim ovim Statutom te
zakonskim okvirima u kojima djeluje.

Podruznica je u obvezi svoje djelovanje uskladiti u potpunosti s vazec¢im propisima,
djelovanjem i zajedni¢kim ciljevima Udruge.



Odluku o osnivanju, podrucju djelovanja te djelatnostima koje ¢e se realizirati kroz
rad podruznice donosi Upravni odbor temeljem odredaba ovoga Statuta i Zakona o
udrugama.

U pravhom prometu podruznica djeluje pod nazivom Udruge, navodeci i svoj naziv i
sjediSte kako to odredi odluka Upravnog odbora o osnivanju podruznice. Podruznice
se osnivaju bez pravne osobnosti.

NACIN OSIGURANJA JAVNOSTI DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 7.

Djelovanje Udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge osigurava se pravodobnim i
istinitim obavjestavanjem ¢lanova Udruge o svim odlukama i drugim vaznim
pitanjima iz djelovanja Udruge.

CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 8.

Svaki drzavljanin Republike Hrvatske ili stranac koji to Zeli i koji prihvaca ciljeve radi
kojih je Udruga osnovana i odredbe ovog Statuta moZze postati clanom Udruge,
sukladno zakonu i Statutu. Pravna osoba ostvaruje ¢lanstvo u udruzi putem
ovlastenog predstavnika.

Prijava u Clanstvo vrSi se ispunjavanjem pristupnice u fizickom ili elektroni¢kom
obliku.

Maloljetne osobe s navrSenih 14 godina mogu se prijaviti za ¢lanstvo uz pismenu
suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika (staratelja). Ukoliko se uclanjenje vrSi
elektroniCkim putem, u pristupnici je potrebno unijeti podatke o zakonskom
zastupniku ili skrbniku (staratelju) koji tim putem daje svoju suglasnost za prijavu.

Za osobu mladu od 14 godina ispunjavanje pristupnice o u€lanjivanju u Udrugu vrsi
zakonski zastupnik ili skrbnik (staratelj). Ukoliko se uclanjenje vrsi elektronickim
putem, u pristupnici je potrebno unijeti podatke o zakonskom zastupniku ili skrbniku
(staratelju) koji tim putem daje svoju suglasnost za prijavu.

Predsjednik Udruge i Koordinator programa "Clanstvo" ima pravo odbiti prijavu za
Clanstvo ukoliko smatra da ona nije pravovaljana, legitimna ili nije u skladu sa
Statutom Udruge i drugim aktima Udruge.



Utvrduju se tri razine Clanstva s pripadaju¢im pravima i obvezama:
e aktivni ¢lanovi,
e punopravni ¢lanovi,
e pocasni Clanovi.

Clan Udruge je svaka fizitka osoba s punom poslovnom sposobno$éu koja potpisom
pristupnice prihvaca ciljeve te uplati ¢lanarinu. Ako je Pristupnica zaprimljena
elektronickim putem, ne mora biti potpisana.

Clanstvo aktivnog i punopravnog &lana traje 12 mjeseci od dana uplate godi$nje
Clanarine.

Clanska prava i ¢lanske pogodnosti prestaju aktivnom i punopravnom &lanu
protekom razdoblja od 12 mjeseci od dana uplate godiSnje €lanarine.

Aktivan i punopravni €lan koji uplati godidnju ¢lanarinu u roku od 30 dana po isteku
Clanstva zadrZava kontinuitet ¢lanstva.

Visinu godisSnje Clanarine za sve razine Clanstva utvrduje Upravni odbor Udruge.

Clanovi se mogu prebacivati iz jedne kategorije u drugu na temelju zalaganja za
Udrugu, a pravila i odluke o prebacivanju donosi Koordinator programa ,Clanstvo®.

Aktivni €lanovi: u ovu kategoriju Clanstva spadaju osobe koje se tek uklju€uju u rad
Udruge i povremeno sudjeluju u njenim aktivnostima.

Punopravni ¢lanovi: u ovu kategoriju ¢lanstva spadaju osobe koje aktivho sudjeluju u
djelatnostima Udruge te imaju pravo odlucivanja na sjednicama Skupstine.

Pocasni ¢lanovi: u ovu kategoriju spadaju osobe koje su zna¢ajno pridonijele radu
Udruge. Odluku o primanju u poc¢asno ¢lanstvo Udruge donosi Skupstina Udruge na
prijedlog bilo kojeg ¢lana Udruge uz unaprijed dostavljeno obrazlozenje.

Clanak 9.

Udruga vodi registar ¢lanova. Za vodenje popisa ¢lanova zaduzen je Koordinator
Clanstva.

Popis ¢lanova vodi se elektroniCki i sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana,
OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva i datumu
prestanka Clanstva u udruzi.



Popis €lanova uvijek je dostupan na uvid svim punopravnim ¢lanovima i nadleznim
upravnim tijelima na njihov zahtjev. Zahtjev za uvid u popis ¢lanova mora sadrzavati
obrazlozenje, te jasne detalje koji su podaci potrebni. Za odobrenje/odbijanje svakog
Zahtjeva zaduzen je Koordinator ¢lanstva.

Clanak 10.

Prava, obveze i odgovornosti Aktivnih ¢lanova su:

e aktivno sudjelovati u izvrSavanju ciljeva Udruge i doprinositi ostvarivanju
njenih djelatnosti,
davati prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,
pridrzavati se odredaba ovog Statuta i drugih opc¢ih akata Udruge,
Cuvati i podizati ugled Udruge,
plac¢anje ¢lanarine po odredbi Upravnog odbora Udruge.

Prava, obveze i odgovornosti Punopravnih ¢lanova su:

e mogu birati i biti birani u tijela Udruge,

e sudjelovanje na sjednicama Skupstine,

e Dbiti obavijeSteni o radu Udruge i njenih tijela te o materijalno-financijskom
poslovanju,
aktivno sudjelovati u izvrSavaniju ciljeva Udruge i doprinositi ostvarivanju
njenih djelatnosti,
davati prijedloge, miSljenja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,
pridrzavati se odredaba ovog Statuta i drugih opc¢ih akata Udruge,
plac¢anje ¢lanarine po odredbi Upravnog odbora Udruge, Cuvati i podizati
ugled Udruge.

Prava, obveze i odgovornosti Po¢asnih ¢lanova su:
e davati prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,
e pridrzavati se odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge,
e placanje Clanarine po odredbi Upravnog odbora Udruge,
e Cuvati i podizati ugled Udruge.

Clanak 11.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
e pisanom izjavom o istupanju iz Clanstva,
e iskljuCenjem iz Clanstva,
e ne placanjem godisSnje ¢lanarine
e prestankom djelovanja Udruge.

Clan Udruge moze biti iskljuéen iz &lanstva ako:



e prekrSi odredbe Statuta Udruge, prouzroc€i ozbiljnu Stetu Udruzi, izgubi ugled
u zajednici.

Clan se iskljuguje iz lanstva brisanjem iz Registra &lanova.
Odluku o isklju€enju ¢lana iz Udruge, sa obrazlozenjem, donosi Predsjednik Udruge.
Isklju€eni ¢lan ima pravo u roku od 7 dana, racunaju¢i od dana dostave odluke,

podnijeti Zalbu Upravhom Odboru.

Odluka Udruge o isklju€enju je konacna.

Clanak 12.

Udruga se moze udruziti u saveze udruga, zajednice, mreze i u medunarodne
udruge te sklopiti partnerstva sa drugim fiziCkim i pravnim osobama.

Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
Clanak 13.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji kada ¢lan smatra da su mu povrijedena prava
odredena Statutom, kada se radi o sporu/sukobu interesa izmedu ¢lanova Udruge a
koji utje€e na rad Udruge, kada ¢lan Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut,
odnosno spor/sukob interesa oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis
promjena u Registar udruga.

Ukoliko se spor/sukob interesa ne moze rijeSiti sporazumnim putem bit ¢e sazvana
izvanredna sjednica Skupstine na kojoj ¢e se situacija razrijesiti.

Ukoliko se situacija ne uspije razrijesiti na izvanrednoj sjednici Skupstine, na istoj
sjednici odreduje se privremeno tijelo Udruge u vidu nezavisne strane koje se sastoji

od pripadnika grupe aktivnih ¢lanova koji ¢e nakon konstruktivne rasprave rijesiti
spor.

TIJELA UDRUGE
Clanak 14.

Tijela Udruge su:
e Skupstina



Predsjednik
Dopredsjednik
Tajnik

Upravni odbor

SKUPSTINA
Clanak 15.

Skupstina je najviSe tijelo Udruge. Skupstinu €ine svi punopravni ¢lanovi Udruge, a
pravnu osobu ¢lanicu Udruge u Skupstini predstavlja osoba koju imenuje osoba
ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Punoljetne osobe lisene poslovne sposobnosti koje spadaju u kategoriju
punopravnih ¢lanova Udruge mogu sudjelovati u radu Skupstine te mogu odlucivati
na Skupstini uz pismenu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika(staratelja).

Maloljetne osobe s navrSenih 14 godina starosti koje spadaju u kategoriju
punopravnih ¢lanova Udruge sudjeluju u radu Skupstine te mogu odludivati na
Skupstini uz pismenu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika(staratelja).

Clanak 16.
Sjednica Skupstine moze biti redovna i izvanredna.

Redovna sjednica Skupstine odrzava se jednom u godisnje, a saziva ju te njome
rukovodi Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika Udruge, Skupstina ¢e na
pocCetku sjednice javnim glasanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.
Izborna sjednica Skupstine odrzava se jednom godisnje.

Predsjednik Udruge moze sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine na vlastitu
inicijativu, ili na inicijativu bilo kojeg tijela Udruge, s tim da je predlagatelj obvezan uz
zahtjev dostaviti prijedlog dnevnog reda te dan i mjesto odrzavanja sjednice.

Ako Predsjednik Udruge ne sazove sjednicu Skupstine na zahtjev predlagatelja iz
prethodnog stavka ovog ¢lanka u roku od 7 dana od dana podnesenog zahtjeva,

sazvat Ce je predlagatel;.

U slu€aju isteka mandata osobe ovlastene za zastupanje Udruge, sjednicu
Skupstine mogu sazvati ovlastene osobe za zastupanje upisane u Registar udruga.

Clanak 17.



O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno Cuva u arhivi Udruge. Zapisnik
potpisuje zapisni€ar sjednice.

Clanak 18.

Skupstina odlu¢uje pravovaljano ako je na sjednici Skupstine prisutno vise od pola
(1/2) ¢lanova Skupstine.

Ukoliko sjednici Skupstini ne pristupi vise od pola ¢lanova Skupstine potrebna za
Kvorum, pocetak sjednice se odgada 30 minuta. Ukoliko se nakon isteka vremena
od 30 minuta i dalje ne ostvari Kvorum, Skupstina moze donositi pravovaljane odluke
ukoliko je nazo€na najmanije tre¢ina svih ¢lanova Skupstine.

Sve odluke se donose natpolovicnom vecéinom glasova Kvoruma nakon provedene
rasprave, ukoliko nije drugacije definirano.

Glasagi mogu glasati sa stavom “ZA”, “PROTIV” ili “SUZDRZAN”.

Ukoliko za odredene toCke dnevnog reda ne postoji natpolovicna vecina glasova,
sjednica Skupstine se prekida te se roku od 14 dana od inicijalne sjednice saziva
izvanredna sjednica Skupstine na kojoj su tocke dnevnog reda prethodno
neizglasane toCke prijasnje sjednice.

Clanak 19.

Skupstina Udruge:
e usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,
donosi opc¢e akte potrebne za djelovanje Udruge,
bira i razrjeSava Predsjednika Udruge,
bira i razrjeSava Dopredsjednika Udruge,
bira i razrjeSava Likvidatora Udruge,
bira i razrjeSava Koordinatore Udruge,
usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvje$¢e o
radu za prethodnu kalendarsku godinu,
usvaja godisnje financijsko izvjesce,
razmatra godisSnje izvjeS¢e Upravnog Odbora o radu Udruge,
imenuje Koordinacije te bira Koordinatore,
odluCuje o drugim pitanjima od znac€aja za rad Udruge utvrdenim ovim
Statutom koja nisu stavljena u nadleznost drugog tijela.



Skupstina moZze razrijeSiti Predsjednika, Dopredsjednika, Tajnika Udruge i
Koordinatore i prije isteka vremena na koje su izabrani ukoliko prekoracCe svoja
ovlastenja ili povjerene im obveze ne izvrSavaju savjesno.

U sludaju spora/sukoba interesa postupa se prema Clanku 14.

PREDSJEDNIK
Clanak 20.

IzvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik
Udruge.

Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od dvije godine, a kandidat
za Predsjednika mora biti u kategoriji punopravnih ¢lanova.

Predsjednik Udruge zastupa Udrugu te odgovara za zakonitost rada Udruge.
Predsjednik Udruge ujedno je i Predsjednik Skupstine.
Clanak 21.

Predsjednik:

zastupa Udrugu,

e odgovara za zakonitost rada Udruge,

e utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na
razmatranje i prihvacanje,

e odgovoran je za podnoSenje izvjeS¢a o radu Udruge te prijedloga godisSnjeg
financijskog izvjeS¢a Skupstini,

e dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom upravnom tijelu
koji vodi registar udruga,

e sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge,

e saziva sjednice Skupstine Udruge,

e rukovodi radom sjednice Skups$tine Udruge,

e obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge,

e odrzava kontakte s drzavnim, obrazovnim, kulturnim, privrednim i drugim
institucijama u zemlji i inozemstvu,

e donosi odluke o iskljuenju ¢lana iz Udruge,

e upravlja imovinom Udruge,

e Drine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,

e obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opc¢im aktima Udruge,

e odlu€uje o sudjelovanju Udruge u radu nacionalnih i inozemnih organizacija.



Clanak 22.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godiSnje izvjeS¢e o svom radu.
DOPREDSJEDNIK
Clanak 23.
U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika Udruge, Dopredsjednik Udruge
preuzima sve odgovornosti i obaveze definirane Statutom Udruge, osim zastupanja

Udruge.

Dopredsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od dvije godine, a
kandidat za Dopredsjednika mora biti u kategoriji punopravnih ¢lanova.

TAJINIK
Clanak 24.

Tajnika Udruge bira Skups$tina na mandat od dvije godine, a kandidat za Tajnika
Udruge mora biti u kategoriji punopravnih ¢lanova.

Tajnik Udruge obavlja stru¢no-administrativhe poslove u udruzi.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 24. a

Upravni odbor tijelo je Skupstine, koje u razdoblju izmedu zasjedanja Skupstine
upravlja Udrugom.

Clanovi upravnog odbora su:
e Predsjednik Udruge i Dopredsjednik Udruge,
e Sviizabrani Koordinatori

Broj ¢lanova upravnog odbora moZe varirati od najmanje 2 do najvise 10.

Upravni odbor odluke iz svog djelokruga donosi na sjednicama, koje saziva
Predsjednik elektronickim ili drugim pogodnim putem.

Upravni odbor:



vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine,

utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

donosi operativne, provedbene akte i odluke potrebne za djelovanje Udruge,
predlaze smjernice Koordinatorima i drugim tijelima za rad Udruge,

osniva ili gasi Podruznice Udruge.

Upravni odbor za potrebe stru¢nog formuliranja materijala o kojima odlucuju tijela
Udruge moze formirati odbore i stru¢ne radne skupine, kao pomocna radna tijela, za
obradu pojedinih djelatnosti i tema vaznih za poslovanje Udruge.

KOORDINACIJE
Clanak 24. b

Koordinacije se bave pitanjima od zajedni¢kog interesa za obavljanje, unapredivanje
i promoviranje pojedine djelatnosti unutar Udruge, te se osnivaju radi lakSeg
rieSavanja odredene problematike i razmjene iskustava s odredenog podrucja.

Koordinatore pojedinih koordinacija bira Skupstina na mandat od dvije godine, a
kandidat za Koordinatora mora biti u kategoriji punopravnih ¢lanova.

Koordinacija dostavlja prijedloge, zaklju€ke i misljenja drugim tijelima Udruge, a
moZze nastupati i prema vani putem za to ovlastenih osoba Udruge.

Clanak 25.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge, Skupstina Udruge moze osnovati
stalne i povremene komisije ili druga radna tijela Udruge.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaéa,
vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clanak 26.

Imovinu Udruge cine:

e novCana sredstva koja je Udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim
prilozima i darovima, nov€ana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata
Udruge iz drzavnog prorac¢una i proracuna jedinica lokalne i podru¢ne



(regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, kao i druga
novCana sredstva steCena u skladu sa zakonom

njezine nepokretne i pokretne stvari

druga imovinska prava

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih Statutom Udruge, u skladu sa zakonom.

Imovinom upravlja Upravni odbor, sukladno financijskom planu.
Clanak 27.
Prijedlog godis$njeg financijskog izvjeS¢a Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na
razmatranje i usvajanje.
IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA UDRUGE
Clanak 28.
Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupstina.

Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije kao osoba ovlastena za zastupanje
Udruge do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz registra Udruga.

Likvidator nema pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava Udruge.
Likvidator je duzan ispunjavati sve zakonske obveze i postivati rokove koji su
propisani zakonom u slu€aju prestanka djelovanja Udruge.
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM
Clanak 29.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim
zakonom.

Da bi odluka o prestanku postojanja Udruge bila vaZeca, potrebna je dvotreéinska
(2/3) vecina glasova Kvoruma te suglasnost svih ostalih tijela udruge.

U slu€aju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili



zakladi koje imaju iste ili slicne Statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine
sukladno Statutu.

Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osnivacima, ¢lanovima Udruge,
osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 30.

Statut Udruge te njegove izmjene i dopune donosi Skupstina postivajuci proceduru iz
Clanka 18. Statuta Udruge.

Clanak 31.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Clanak 32.

Ovaj Statut stupa na snagu trenutkom donoSenja, a primjenjuje se od dana ovjere
nadleznog ureda drzavne uprave.

U Osijeku, 23.12.2019. godine.

PREDSJEDNIK UDRUGE
Dominik Vidakovi¢




